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,§tto fruente dj agevoìazjoni fiscali a rrorma clelI'art. B rjel*
ìa Legge i1 agosto'19s1, .- 2G6 (cd- Lagc;e Quadro suì voron*
taniato),
Dan r, 56S67" Racc -n - 5948

ATTO COSTITUTIVO Di ASSOCIAZIONE DI VOLOI.,]TARIATO

RÉ:PUBBLiCA, I TALIANÉI

Il d-ieci ottobre millenovecentonovantàsette.
In Eolzarro, na-l mio studicr fn Conso Italia, n'. Zl .
Innanzi a me Dcrtt- Angeìo FiNELLI, Notaio in Bolzano, iscrit-
ta nel Ruo'lo del Distretto lrlcrtarile cii Éoìzano.

SI S0N0 COSTITUITI i Signori:
CCRRADINI dott-ssa Dolcnes, nàta a Bo'lzano il 6 aprile'1940 e
res'idànte a Bol::ano, V-iale Druso n- ZA3/1, socioloea,
Cod-ice F-ìscale: CRR DRS 40D,4S A952V;
GIANNI ottone, nato a Boizano il 7 setternbre ig3? e nesiclente
a L-aives (82), Vja San Giacomo n. 17, pensionato,
Codice F'iscale:. c.l{fl TTN 3?P07 A352Dt
PE rag- canlo, natc] à B,rlzano i1 22 ottobre 1g40 e res-idente
a Laives (ÉZ), V-ia Nazanio Sauro n- 15, pensionato,
Òodice F-iscale: PEX CRL 40R22 4952E;
ARvIC»{DINI Italo, nato a Asig'liano Veneto (VI) i j 27 giugno
1925 e i.esidente a So1zàno. Vja Parrna n- 3/A/6, péi"rsionato,
Codice Fiscale: RMlrl TLI 25H27 A,4677;
LAZZERI Rita, ndta a Capr.iane (TN) .jl 20 novembre 1843 e re*
sida"-.te a Bolz,ano, Via Claudia .4ugusta n. 60/5, pensjort,sta,
Codice F-iscale: LZZ RTI 43560 869?i;
MJZZATTI Bruno, nato à Castelnovo del Fniuli (pl'J) il 26 no--
vembre i932 e res*idente a Bolzano, Viaìe Druso n- bo/g, pen-
sionato,
codice Fiscale: Mzz BRN 32526 C217V;
ALLEGRI Alessandro, nato a San Giovannj Iìanione (VR) j'l 22
ìuglio 193? e res*idente a Bolzano, Lungo Isarcr: Destrr: n.
8116 , pensinnato,
Codice Fiscale: LLG LSN 32L22 H916,4;
ffi@IERI Albino, nato è Paschiena del Garda (VR) il 3 settem*
bne 1334 e residente a Bolzana" ViaJe Runoi:a n. Z4/lZ, pen*,
sionato,
CoCice Fjscale: EMP LEN 34P03 G469A;
GALASSITI .A.ntonio, nato a Vil ra Esrense (pD) i"l 13 giugiro
1§4Ci e residente a Laives (BZ), Via Nazario Saur-o n, 15, pen*
sionato
Codice Fiscale: GLS NTN .40H1S L937I;
GRUBER Maria, natè a Bolzeno il 3 febbraio 194.? e re;idente a
8o'ì zanc,, P:tàZZts l',lazzirii n.. A/B/15, casaì inge,
Ccdice Fisca]e: GRB lilR,A 42843 48528;
MNCOSU Or'lando, nato a Orjstano 'il 1' gennaìo 1g4g e resi*
deirte a Bo'lzano, Via Cagliarr' n- 2S/0, pénsjonato.
Codjce Fiscale: l4NC RND 49401 Glt3F;
ORLANDO G'iuseppe, nato a Palenmo il 28 agosto 1932 e residen*
te a Eolzano, Vja Rorna n- 72/11, pensioratc,
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codjcp Fiscale: RL.N Gpp 321,4?-n G2?3G;

PIGilIATTA Antonia, nata a Dueville (VI) il '13 g-iugno 1946
nssidente a Polzano, Vja Brennero n- 20/8/3, penslonata,
Codice Fiscale: PGN NTN 46H53 D37SV;

ROSA Ennesto, nato a Bnembate (BG) i'l ,+

dente e L.ai'vas (82), t/ia J-F-Kennedy n.
Codice.Fiscaler RSO R$T 38H04 B.13TR;

TURATI Riccando, nerto a LeEnago (VR) i"l
sidante a Bo'lzano, Via Crispi n. 30/12,
codice FJscale: TRT RCR 46M25 85122;
WIESER Mantin, nato a Nova Ponente (BZ) il 30 ottobre 1943 È
residente a Bolzano. Via Renclo n- 2*/A/11, impiegato,
Codice Fiscale: WSR MTN 43R30 F95CIN;

tutti c'ittadini itel ianÌ
Detti Connparenti, della cui identJtà pensonale io Notaio sono
certo, previa rinuncìa, d'àccondo tna loro e corr il m'io con-
senso, aJ'l'assisténza dei testimoni, convengono e et.ipuìano
guèr'ìtO segue:

Anticolo 1

E' costjtuJta fra essi Conparenti, a.norma e secondo le pre*
visirs'ri clella Legge 11 agosto 1991, n" ?S6 (cd. Legge fuedro
sul volonrtar'iata), una associazione dJ volontaniatCI denornJna*
ta "A-N-T.E-A. - AS§OCIAZI0IIE NAZICI'IALE.TERZA ETA, ATTIVA AL-
TO ADIGE * BOLZéI{O",/,ìin tedesco "E.a.n-i{)@'(nrrvr*snNrom
La sede dell'Associazione
gi n. 26.

L'Associazione si pnopone la prornoz'ione de-l 'l 'assJstenea e
'l'Ìntegrezione sociale deì le perso,-te anz*iane o comunque in
pensione.
Pen ragg'iuni"n" e gesiire taJ-i scopi l'Associaziore jntende:
1 - Prony.rovere e gstir'e tutte que'lìe iniziative assistenzia-
li, Socfosanitanie, $ociali. Educative e Culturali in grado
dì garantine la compléta realizzaz-io,re de'l'Ia persorralità de-
g15 anz'iani e de1la "lono concJizionre, così da favorjne I'ef*
fettiva integrazione c.iegli stessJ ed fmpedirne I'ernang.inaz"io-
ne-
2 - Pr<nruovène e gestfre
fini della pnonozJone di
istituzJor,e.l izzazione ed

difficoltà.
3 - Realizzare e gestìre rnrCIgetti che mirano a dare interesse
e stjmolo per sè é per gìi altri, agendo sia rre"ll"amb*ito cul-
tunale, sia nel-l'ambito dj iniziative ricreative, tunistiche
e sportive-
4 - Onganjzzane I

docunentazione e
I ità dei servizi

giugno 1938 É resi-
285, pensioneto,

25 agosto 1946 e re*
pens iclnato,

S. GESAi'ITSTMTLICIlE

Art'icolo 2

è fissata in Bolzano, VÌa Arnba Ala*

É,rticolo 3

servizj d'Ì assistenza per anziani ai
una cultuna che 'limitj ogni fonma di
ospedaì Tzzazione del le persone in

pen gli anzian1 momenti di studìo, ricerca,
fonmazione utiìe aì mìgìionamerrto delJa qua-

'prornossJ e gest'iti dall "Éssociazione.

,.J



L'AssoÈJazioire potnÉ svo-lqene quaiunque altra a,Lt{vit,È cen-
n6ssÈ al fjno di raggiungere 91i scopr-i scìpra .indicat.i.
I-'Associaz'f o*ìe, perl l raggiungimento degì Ì scopi istitutivi
l--";ò acqujstare o prendere in f-itto, nonchè rice';ene in dona*
zione le necessarié attr€zzature, §ti-utture erj imp-iant-i ido*
ne-i alìa m'igìiÒr"e esecuz'ione deile attjrzità soniali-
Per questo e per altne attività connesse, l'associaz-ione può
stipuìare convenzionì e compiere tutti sli atti fjnanziari
amministrativi e 'ì egaìi e concludene c,perazionì di natura mo*
biliare ed irnmcbiliare con enti ed istituti pubblici e pnivar
ti, finanziari ed economicJ, facendo niconso a tutt€ le di*
sposizir:nj di ìegge Eunopee, i'.lazionaìi e Regicrral j vigent-i e
future, che operino a favone delle attività svolte dall',Asso*
ciazi one -

A.ntico"lo 4
L'$,ssnninzirtne è r6ttà dalio $tatuto che.- omeggane la letturer
pen espnéssa dispensa fattanii dai comparenti, che dichiarancr
d'i ben conoscei'ne i'l contenuto, viene da essi companenti e da
me Notaio sottoscritto e alìegato aì presente atto sotto la
letter.a "A" per fonmarne p,=rte integrante e sostanz-iale-

Artico lo 5

Il ccmitato Esecutivo dell'associazione; per -iì prìmo triei-r-
nio viene cos-ì costituito:
CORMDINI dott-ssa Dolones * Presidente;

* Vjce Pnesidente;
- Segretario;
- l4embro effettiva; t
- Membr.o effettivo; ,
- Membro effettivo-

é,nticr:l o 6

I'l s'iEnor PE Rag. can'io viene autorizzato altres:' a compiene
tutt€ le pratfche necessarr'e per I'Jscnizìone dell'Associa-
zione nel Registro Pr-ovinciale de]le organizzazioni di voron-

GIANNI Ottone
PE rag. Carlo
AR,VX]NDINI ltaIo
!-AZZERi Rita
Ì'4IIZZATII Bnuno

tariato, a nopma

Legge 11 agosto
Ai soli effetti
ad appontane al
quel le niodif iche
tonità.

À.rticer'!o ?

Le spese del presente r"ttcJ e ÉLtÉ consegLl&nziel i
del I 'é,ssociaz jone. (1) dele 'G!A.A.S. - cESAMIstAAflJeE
SIAITi adik 'iA.G.A.S. AHmmS ;- G8[rfrDsClIAtÌFl

e nelle pnevìsioni di cui aJl'art. § dejla
1991, n. 266-
dt cu'i sopna la dinezione vjene facoltJzzata
presente aito ed allo statuto al'legato, tutte
, che venisseno richieste dalle ctlÌpétenti Au-

sono a traFlCO

Affifltl§MfiflIN.

0t
s-in

da

Rjch-iestn del presente aEto scl-ì't-is a macchìna da pensc:na
nria f iducia su un f c,gl Ìo pen due facciate intere e guanto
qui del"ìa presente, ne ho dato lettura aj O:stjtujti che,
me Ncrtaio interpe"l -l ati , lo aoprol,èno-
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ANTEAS-AGAS ODV

STATUTO

PREMESSA

t. fANTEAS-AGAS ODV, è un Ente di Tezo Settore, Organizzazione di Volontariato, costituita nel
' rispetto del Codice Civile, del Codice delTerzo Settore e in particolare della normativa in materia

di organizzazioni di volontariato.

2. La sua attività si ispira ai principi della Costituzione ltaliana ed è posta in essere a norma della

legge 106 del 6 giugno 20L6, del DLGS n.Lt7 de! 3 luglio 2OL7 "Codice del Terzo Settore", in

particolare del Titolo V Capo I "delle organizzazioni di volontariato", delle norme del presente

Statuto, della Legge Provinciale OtlOT/Lgg3 n .11 decreto n. t94lL.L del OLlt}hgg8 - e dai

principi generali dell'ordinamento giuridico.

3. IANTEAS-AGAS ODV, pur operando in piena autonomia e responsabilità sotto il profilo giuridico

e patrimoniale, è promossa dall'ANTEAS - Associazione Nazionale Tutte le Età Attive per la

Solidarietà, dicui adotta la tessera associativa nazionale quale propria tessera sociale e condivide

pienamente - ed espressamente accetta - il relativo Statuto ed il Regolamento Nazionale, gliscopi,

le finalità ed il relativo processo digovernance, anche ai sensi delle particolari norme in materia

del Codice delTerzo Settore e in particolare a quanto previsto dall'articolo 41.

4. fANTEAS-AGAS ODV pertanto - nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti disposizione

statutarie e regolamentari dell'ANTEAS - è riconosciuta quale livello di articolazione della

medesima ANTEAS per la provincia autonoma di Bolzano, acquisendo il diritto di qualificarsi come

"Sede ANTEAS di BOITANO" e di rappresentarla nell'ambito dello stesso territorio.

5. ln relazione all'utilizzo del nome, loghi e marchi dell'ANTEAS, UANTEAS-AGAS ODV accetta le

apposite norme emanate dai competenti Organi della Associazione nazionale.

6. fANTEAS-AGAS ODV è un'associazione non riconosciuta e ha sede legale nel Comune di BOLZANO

in VIA SAN QUlRlNO,34.

ARTICOLO 1- VATORI E FINALITAT SOCIALI

L. UANTEAS-AGAS ODV è una libera associazione democratica, indipendente, apartitica e

aconfessionale; non persegue fini di lucro e ha durata illimitata. ln essa vige il principio di libera

eleggibilità degli Organi, in condizione di uguaglianza e pariopportunità.



UANTEAS-AGAS ODV persegue finalità civiche, solidaristiche e di utalità sociale e ha come oggetto
lo sviluppo della persona attraverso la promozione delle forme aggregative di tutte le età attive
valorizzandone la soggettività e il ruolo nella società.

UANTEAS-AGAS ODV si propone, inoltre, di:
- promuovere una organizzazione economica e sociale che garantisca a tutti i cittadini, a

prescindere dalla loro età e condizione personale e professionale, lo sviluppo della propria
personalità e la tutela della salute e della previdenza;

- approfondire e diffondere i valori della solidarietà, della integrazione e della giustizia sociale
contro la povertà, l'esclusione e la solitudine;
- promuovere le relazioni intergenerazionali;

- sviluppare l'integrale attuazione dei diritti costituzionali, concernenti l'uguaglianza di dignità, le
pari opportunità e la lotta contro ogniforma di discriminazione;

- diffondere e promuovere una cultura della legalità, basata sui principi della Costituzione, per la
lotta contro le mafie e ogniforma di criminalità;
- promuovere e proteggere i diritti dei minori, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati, degli
immigrati, degli infermi, degli indigenti e in generale dei soggetti più deboli - secondo i principi
della Costituzione ltaliana e delle ConvenzioniONU;

- promuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche locale, il recupero della
memoria e dell'arte dei vecchi mestieri e de! patrimonio storico, artistico, culturale e del
paesaggio, così come definitidal Codice dei BeniCulturali;

- sviluppare la pratica sportiva e il turismo sociale, responsabile e sostenibile come validi veicoli
per l'approfondimento della reciproca conoscenza, della solidarietà e per l'affermazione deivalori
per la convivenza civile tra i popoli;

- la formazione e I'aggiornamento sia professionale che culturale.

ARTICOLO 2 - ATTIVITA'SOCIALI

1. Alfine di conseguire le proprie finalità sociali, fANTEAS-AGAS ODV anche in quanto articolazione
ANTEAS per la Provincia Autonoma di Bolzano, esercita, in via esclusiva o principale, una o più

attività di interesse generale di cui all'articolo 5 del Codice delTerzo Settore. ln particolare svolge

le seguenti attività in favore di terzi, awalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato
dei propri associati:

a. Svolgere interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo L, commi L e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazionidi cui
alla legge 5 febbraio L992, n. 704, e alla legge 22 giugno 2076, n. 772, e successive

modificazioni (!ett. a), co. 1, art. 5 del Codice delTerzo Settore);

b. Organizzare attività di educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della

legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di

interesse sociale con finalità educativa (lett. d), co. t, art. 5 del Codice delTerzo Settore),

in particolare formazione permanente volontari;

2.

3.



Arganizzare e gestire attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse

attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle altre attività di interesse generale di cui al presente articolo (lett. i),
co. 1, art. 5 del Codice delTerzo Settore); in particolare letture, dibattiti di natura sociale;

Organizzare e gestire attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (lett. a),

co. 1, art. 5 del Codice delTerzo Settore); in particolare gite culturali, soggiornitermali e

marini.

UANTEAS-AGAS ODV può anche svolgere attività di:

a. Formulazione, organizzazione, realizzazione e promozione di iniziative, attività, progettie
programmi, in proprio o con la collaborazione di altri Enti, Associazioni, Fondazioni e

Organizzazioni, dell'Unione Europea, degli Stati, degli Enti Locali, delle Università, degli

lstituti di lstruzione di ogni ordine e grado, e di altri organismi, pubblici e privati, italiani,
comunitari ed esteri;

b. Collaborazione, anche in forma di convenzione, con Entie lstituzioni pubbliche e private;

c. Stipula dicontrattie convenzionicon entipubblici e privati;

d. Collaborazione con altriorganismiche prevedono nel proprio Statuto attività a favore dello
sviluppo sociale, civile e culturale per conseguire fini comuni.

2. UANTEAS-AGAS ODV può svolgere attività diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attività
di interesse generale con i criteri, le modalità e nei limiti stabiliti dalla Legge, anche mediante

l'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. ll carattere secondario e strumentale di tali attività deve

essere documentato nelbilancio o rendiconto o nella relazione di missione.

3. L'ANTEAS-AGAS ODV può altresì svolgere attività di raccolta fondialfine difinanziare Ie attività di

interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante

sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,

impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e lavoratori, nel rispetto del disposto

legislativo.

4. UANTEAS-AGAS ODV può awalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'articolo 36 del

D.Lgs L17 /2OL7.

5. I soci volontari che prestano attività di volontariato in modo non occasionale sono iscritti in un

apposito registro ai sensi dell'articolo 17 del D.Lgs Ltl/2OL7 e sono assicurati per malattie,
infortunio e per la responsabilità civile verso iterzi aisensidell'articolo 18 del D.LgsLtT/20L7.

d.



ARTTCOLO 3 - SOC!

1. Tutte le persone fisiche possono associarsiall' IjANTEAS-AGAS ODV, acquisendo anche la qualifica
di Soci Ordinari ANTEAS, senza distinzione di età, di nazionalità, di sesso, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, purché condividano i valori e le
finalità espresse nel presente Statutg ne accettino le finalità e gli scopi, s'impegnino a partecipare
alle attività sociali e a osservare lo Statuto e il Regolamento Nazionale ANTEAS e le delibere degli
OrganiSociali.

2. E' compito del Consiglio Direttivo, owero di suoi componenti da esso delegati, esaminare ed
esprimersi, entro trenta giorni, in merito alla domanda di ammissione, verificando che gli aspiranti
soci siano in possesso dei requisiti previsti. ll diniego deve essere comunicato all'interessato; in
caso contrario i! silenzio vale come assenso.

Nel caso in cui la domanda venga respinta, I'interessato potrà presentare ricorso su cui si

pronuncerà, in via definitiva, l'Assemblea dei Soci alla sua prima convocazione. Nell'ipotesi di
rigetto della domanda dopo il rilascio della tessera, verrà rimborsata la quota versata.

fadesione all' LiANTEAS-AGAS ODV è a tempo indeterminato, fatta salva la possibilità di recesso,

esclusione e decadenza per morosità, essendo vietata la temporaneità della partecipazione alla
vita associativa.

Tuttigli associati hanno diritto divoto nel rispetto delle modalità previste dallo Statuto Nazionale
delI'ANTEAS, dal presente statuto e dal Regolamento Nazionale delI'ANTEAS.

La tessera sociale ha validità dal 1 gennaio al 3l dicembre.

L'importo della quota associativa è determinato dall'Assemblea deisocisu proposta delConsiglio
Direttivo.

8. I soci devono prowedere al pagamento della quota associativa nei termini e con le modalità
stabilite dal Consiglio Direttivo. Gli stessi devono, inoltre, partecipare, secondo le proprie
possibilità, al perseguimento e al raggiungimento deifini istituzionali deII'ANTEAS-AGAS ODV.

9. Le modalità e le condizioni di adesione all' IIANTEAS-AGAS ODV ed ogni altro aspetto della
partecipazione alla vita associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto,
sono disciplinate dallo Statuto e dal Regolamento Nazionale.

10. La quota o contributo associativo è intrasmissibile e non rivalutabile. Non è frazionabile, né

ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualifica di socio.

ARTICOLO 4 - DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOCI

t. I soci de||'ANTEAS-AGAS ODV hanno diritto, nel rispetto delle modalità previste: a) di partecipare
alla vita associativa e a tutte le attività promosse dall'ANTEAS-AGAS ODV; b) di essere informati
sulle attività dell'ANTEAS-AGAS ODV e controllarne l'andamento, b) di prendere parte e votare

3.

4.

5.

6.

7.



alle Assemblee; c) di prendere visione dei bilanci, esaminare i librisociali e consultare iverbali; d)

di eleggere gli organisociali e di essere eletti negli stessi; e) di promuovere e organizzare attività

rispondenti alle finalità sociali.

- 2. Hanno diritto all'elettorato attivo e passivo tutti gli associati in regola con l'adesione e con il

versamento delle quote associative.

3. Possono essere detegati all' Assemblea Nazionale dell'ANTEAS ed essere eletti negli organi

- dell'ANTEAS solo soci persone fisiche maggiorenni, in regola con iltesseramento.

4. I rappresentanti dei soci non in regola con il pagamento della quota sociale non possono

partecipare alle riunionidell'Assemblea deiSoci, né prendere parte all'attività dell'ANTEAS-AGAS

ODV. Essi non sono elettori e non possono essere eletti alle cariche sociali.

5. I soci dell'ANTEAS-AGAS ODV sono tenuti al rispetto delle norme dello Statuto e del Regolamento

Nazionale e del presente Statuto, all'osservanza delle deliberazioni adottate dagli organi sociali,

al versamento delle quote sociali entro il termine stabilito o al momento dell'adesione e al

perseguimento degliscopi sociali nei modistabilitidalConsiglio Direttivo.

ARTICOLO 5. PERDITA DELTA qUAUFICA DISOCIO

1. La qualifica di Socio si perde per:

a) recesso;

bldecadenza per morosità deliberata dal Consiglio Direttivo. Siconfigura la condizione di morosità

in caso di mancato versamento della quota di rinnovo deltesseramento o dell'affiliazione entro 4

mesi dall'inizio dell'esercizio sociale;

c) esclusione che potrà essere deliberata dal Consiglio Direttivo su proposta del Collegio dei

Garanti qualora venga constatato: i. un comportamento contrastante con le norme di legge, con

il codice penale con le finalità e i principidell'ANTEAS e dell'ANTEAS-AGAS ODV l'inosservanza

del presente Statuto, dello Statuto e del Regolamento Nazionale e delle deliberazioni assunte dagli

organi statutari; ii. l'inadempimento agli obblighi o/e alle obbligazioni derivanti dallo Statuto e dal

Regolamento Nazionale e dalle delibere assunte dagliOrganiSociali.

2. La perdita della qualifica di associato ha efficacia per tutti i livelli dell'ANTEAS e prevede

l'immediata decadenza da qualunque carica associativa.

3. Le procedure della sospensione e dell'esclusione da socio e le relative impugnazioni sono

disciplinate dat Regolamento Nazionale.

4. ll socio receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio delt'ANTEAS o dell'ANTEAS-AGAS

ODV.

5



ARTICOLO 6 - IL COMMISSARIAMENTO

1. Conformemente a quanto previsto dall'articolo 10 dello Statuto ANTEAS, fANTEAS-AGAS ODV può

essere commissariata per:

- 
a)impossibilitàdifunzionamentodell'AssembleadeiSoci;

- b) gravi violazioni dello Statuto e/o del Regolamento Nazionale compreso il mancato rispetto di

quanto stabilito in riferimento all'utilizzo della denominazione e dei segni distintivi delI'ANTEAS;

c) mancata approvazione del bilancio consuntivo nei termini indicati dallo Statuto e dal

Regolamento Nazionale;

. d) gravi casi di deficit di bilancio o di irregolarità amministrativa o contabile;

e) mancato assolvimento di quanto previsto dall'art.8 comma 4 dello Statuto ANTEAS.

2. La procedura di commissariamento è disciplinata dal Regolamento Nazionale; è attivata dalla

Presidenza Nazionale ed è dettata dalla necessità di garantire i principi di democrazia,

partecipazione degli associati, trasparenza, efficienza, correttezza ed economicità di gestione

delle ANTEAS Regionali e delle provincie autonome.

3. llcommissariamento è adottato con delibera delConsiglio Nazionale su proposta della Presidenza

Nazionale.

4. Contro la delibera di commissariamento è possibile presentare ricorso al Collegio ltlazionale dei

Garanti che decide entro trenta giorni. La delibera di commissariamento è esecutiva in pendenza

di ricorso.

5. ll commissario designato assume tutte le funzioni necessarie per il proseguimento dell'attività

. associativa nel rispetto dello Statuto e del Regolamento Nazionale assumendo i poteri degli

organismi che ha sostituito; il commissario risponde al Consiglio Nazionale.

6. ll commissario rappresenta a tutti gli effeui ANTEAS-AGAS ODV commissariata e ha i poteri

assegnatigli dalla relativa delibera. La stessa stabilisce la durata del commissariamento, che

comunque non potrà avere una durata superiore ad un anno.

7. Durante la durata del commissariamento, i componenti degli organi de|I'ANTEAS-AGAS ODV

commissariata sono temporaneamente sospesi dagli organismi nazionali.

8. Qualora ANTEAS-AGAS ODV risulticarente nella composizione deidirigenti, gli Organismi Direttivi

della stessa, ritenendo di non essere in grado temporaneamente di procedere alla sostituzione,

possono chiedere al Consiglio Nazionale la nomina di un commissario fino alla cessazione delle

cause che hanno dato luogo a detta carenza.



ARTICOLO 7 - ORGANI SOCIALI

t, Sono Organi dell' ANTEAS-AGAS ODV:

o L'Assemblea deiSoci

o llConsiglioDirettivo

o ll Presidente

o ll Collegio dei RevisorideiConti

, 2. La durata del mandato degli Organi Sociali è fissata in quattro anni. Le sostituzioni effettuate nel corso

del quadriennio decadono allo scadere del quadriennio medesimo.

3. Possono essere eletti alle cariche socialitutti i rappresentanti dei soci in regola con ilversamento della

quote associative e che abbiano compiuto il 18" anno di età.

4. Non può essere nominato componente degliorgani dell'ANTEAS-AGAS ODV e se nominato decade

dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad una pena che importa

I'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi.

5. Le cariche sociali sono gratuite ad eccezione, nel caso, di quella di Presidente de! Collegio dei Revisori

dei Conti. I componentidegli OrganiSocialidell'ANTEAS-AGAS ODV hanno diritto di essere rimborsati

delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata in conformità delle norme

di legge e aifini dello svolgimento della funzione.

ARTICOLO 8 - ASSEMBTEA DEI SOCI

1. L'Assemblea deisociè ilmassimo organo diindirizzo politico e prograrnmatico dell'ANTEAS-AGAS

ODV.

2. L'Assemblea dei Soci è composta da tutti soci in regola con la domanda di iscrizione e il
versamento delle quote sociali per l'anno in corso.

3. L'Assemblea dei Soci si riunisce, in via ordinaria, una volta al!'anno e, in via straordinaria, ogni

qualvolta si renda necessario.

4. Le riunioni sono convocate dal Presidente, previa delibera del Consiglio Direttivo, con

predisposizione dell'ordine delgiorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 giorni prima

della data fissata, con comunicazione scritta (posta prioritaria, raccomandata, telegramma, fax,

mail, pec).

5. La convocazione può awenire anche su richiesta dialmeno il25% deicomponenti l'Assemblea dei

Soci; in tal caso il Presidente deve prowedere con le modalità di cui al precedente comma 4.



6.

7.

L'Assemblea dei Soci è regolarmente costituita con la presenza della metà più uno dei suoi

componenti, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro componente. Fatto

comunque salvo quanto previsto dai successivi articoli 16 e 77, in seconda convocazione la

deliberazione è valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

Ciascun componente !'Assemblea deiSocipuò essere portatore sino ad un massimo ditre deleghe

qualora il numero totale dei Soci sia inferiore a cinquecento e di cinque deleghe qualora il numero

totale dei Socisia superiore a cinquecento.

Le deliberazioni dell'Assemblea dei Soci sono assunte a maggioranza semplice dei presenti, fatto
salvo quanto previsto ai successivi articoli tG e L7,

Le votazioni sono palesi; esse sono a scrutinio segreto se viene richiesto da almeno un decimo dei
presenti. Per le cariche sociali si procederà con la votazione a scrutinio segreto e risulteranno eletti
quelli che riporteranno il maggior numero di voti. ln caso di parità di voti, risulterà eletto il più

anziano di età.

10. L'Assemblea deiSoci è presieduta dal Presidente.

L1. llAssemblea deiSoci ha iseguenticompiti:

a. Fissare e verificare le direttive e le Iinee programmatiche per l'attività dell'ANTEAS-AGAS

ODV nell'ambito degli indirizzi deliberatidaicompetentiOrganidelI'ANTEAS;

b. Approvare il programma di attività proposto dal Consiglio Direttivo;

c. Eleggere e revocare i componenti del Consiglio Direttivo, previa determinazione del loro

numero; (ll potere di eleggere e revocare il Presidente e eventuali Vice Presidenti, o altre
figure (segretario, direttore... ), è rimesso al Consiglio Direttivo)

d. Eleggere e revocare icomponentidelCollegio dei Revisoridei Conti;

e. Eleggere, ogni quattro anni, i delegati per la composizione dell'Assemblea Nazionale

dell'ANTEAS con le seguenti modalità: ll calcolo del numero dei delegati awiene
utilizzando un quoziente di rappresentatività deliberato dal Consiglio Nazionale almeno

sei mesi prima della riunione dell'Assemblea Nazionale convocata per il rinnovo degli

OrganiSociali;

f. Deliberare sulla responsabilità deicomponenti degli organisociali e promuovere azione di

responsabilità nei loro confronti;

g. Stabilire, su proposta del Consiglio Direttivo, la misura della quota sociale dovuta daisoci;

h. Approvare il bilancio consuntivo entro il 30 giugno dell'anno successivo alla chiusura

dell'esercizio sociale, l'eventuale bilancio sociale nonché il bilancio preventivo;

i. Provvedere, in caso dimancanza dicomponentiilConsiglio Direttivo, alla loro sostituzione

mediante l'elezione o la ratifica, su proposta del Presidente, di un nuovo componente

8.

9.



scelto tra i soci dell'ANTEAS-AGAS ODV. I componenti così elettiterminano il loro mandato

alla scadenza naturale del Consiglio Direttivo;

j. Deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, sulle modifiche dello Statuto;

k. Deliberare, su proposta del Consiglio Direttivo, sullo scioglimento dell'Associazione;

l. Deliberare su quant'altro demandatole dalla Legge o per Statuto, o sottoposto al suo

esame dal Consiglio Direttivo.

12. Delle riunioni dell'Assemblea è redatto ilverbale, sottoscritto dal Presidente e dalverbalizzante e

conservato presso la sede dell'ANTEAS-AGAS ODV in libera visione a tutti i soci.

:

ARTICOLO 9 - CONSIGLIO DIRETTIVO

1. ll Consiglio Direttivo è l'organo di direzione dell' ANTEAS-AGAS ODV e compie tutti gli atti

consequenziali ed inerenti all'espletamento di tale funzione.

2. ll Consiglio Direttivo è composto fino a un massimo di nove componenti eletti dall'Assemblea di

Soci al proprio interno.

3. I componenti del Consiglio Direttlvo durano in carica quattro anni e sono rieleggibili una sola volta

e comunque per complessivi otto anni.

4. ll Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente ed è convocato di norma quattro volte all'anno

dal Presidente stesso e ogni qualvolta egli lo ritenga necessario, con predisposizione dell'ordine

del giorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 giorni prima della data fissata con

cornunicazione scritta (posta prioritaria, raccomandata, telegramma, fax, mail, pec). La

convocazione può awenire anche su richiesta di almeno il4oo/o dei suoi componenti; in tal caso il

Presidente deve prowedere alla convocazione con le stesse sopraindicate modalità,

5. Le riunioni sono valide quando è presente la metà più uno dei suoi componenti; le sue decisioni

sono validamente assunte a maggioranza deipresenti.

6. ll Consiglio Direttivo ha iseguenticompiti:

a. Eleggere il Presidente, iVice Presidenti e il Segretario (coordinatore del!'amministrazione)

b. Coordinare i lavori e l'azione dell'ANTEAS-AGAS ODV e adotta tutti gli atti necessari per il
perseguimento delle finalità sociali, in coerenza con il programma approvato dall'Assemblea

deiSoci;

c. Proporre al Consiglio Direttivo i programmi di attività e le altre iniziative dell'ANTEAS-AGAS

ODV e vigila sulla loro realizzazione;

d. Deliberare eventuali modifiche allo Statuto dell' ANTEAS-AGAS ODV da sottoporre

all'approvazione dell'Assemblea dei Soci;



e. Predispone il progetto dei bilanci consuntivo e preventivo e del bilancio sociale nei casi e con
le modalità previste al raggiungimento delle soglie di legge;

f. Deliberare sull'accettazione o meno di erogazioni liberali, donazioni e lascititestamentari;

g. Assumere collaboratori e stipulare contratti e convenzioni;

h. Ratificare, nella prima riunione successiva, i prowedimentidi propria competenza adottati dal
Presidente per motivi di necessità e di urgenza;

i. Deliberare su quant'altro demandato dal presente Statuto o sottoposto al suo esame dal
Presidente.

7. L'intero Consiglio Direttivo decade dalle proprie funzioni net caso di vacanza contemporanea di
più della metà dei propricomponenti.

8. llfunzionamento del Consiglio Direttivo può essere disciplinato da un Regolamento dallo stesso

adottato.

ARTICOLO 10 - It PRE§IDENTE

1. ll Presidente ha la rappresentanza politica dell' ANTEAS-AGAS ODV e la dirige in base agti

orientamentied alle deliberazioni assunte dagli Organi Sociali.

2. ll Presidente dura in carica quattro anni e può essere riconfermato una sola volta e comunque per
complessivi otto anni.

3. ll Presidente ha la rappresentanza legale dell'ANTEAS-AGAS ODV con facoltà di agire e resistere
in giudizio. Ha la firma per tutte le operazioni sociali, sia di ordinaria che di straordinaria
amministrazione nell'ambito dieventuali limiti postidal Consiglio Direttivo.

4. Presiede alla direzione dell' ANTEAS-AGAS ODV e adotta i prowedimenti necessari per i!
funzionamento e la gestione dell'ANTEAS-AGAS ODV e per l'esecuzione delle deliberazionidegli
OrganiSociali.

5. Convoca e presiede le riunioni dell'Assemblea dei Soci, del Consiglio Direttivo e ne garantisce

l'esecuzione delle deliberazioni;

6. ln caso di somma necessità e urgenza, assume prowedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva;

7. ll Presidente può delegare al o ai Vice Presidenti talune determinate facoltà piuttosto che
nominare procuratori per singoli atti.

8. ln caso di assenza, impedimento o di cessazione per qualunque causa del Presidente, le relative
funzioni sono svolte dalVice Presidente o dal componente del Consiglio Direttivo anagraficamente
più anziano
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ARTICOLO 11. COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1. ll Collegio dei Revisori dei Conti è formato da 3 membri di cui uno, con le funzioni di Presidente,

dovrà essere scelto, qualora ricorrano gli estremi di cui all'articolo 30 e 31 del D.Lgs tL7 /2017 , tra
gli iscritti al Registro dei Revisori Legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze.

2. Ove si renda vacante la carica di Presidente, l'Assemblea dei Soci, nella prima riunione utile,
prowede alla nuova elezione. ln caso di decesso, rinuncia o decadenza di un Revisore, il Consiglio

Direttivo prowede all'integrazione delCollegio medesimo sottoponendone la nomina alla ratifica

della prima Assemblea dei Soci. I nuovi nominatiscadono insieme a quelli in carica.

3. Ai componenti del Collegio dei Revisori dei Conti si applicano le cause di ineleggibilità e di

decadenza previste dall'articolo 2399 del Codice Civile.

4. ll Collegio dei Revisori dei Conti partecipa alle riunioni dell'Assemblea dei Soci, controlla la

gestione amministrativa e il patrimonio dell'ANTEAS-AGAS ODV verifica il bilancio consuntivo e
ne riferisce all'Assemblea dei Soci con relazione scritta, firmata e distribuita a tutti i componenti.

5. ll Collegio dei Revisori dei Contivigila sull'osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

6. ll Collegio dei Revisori dei Conti esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalità civiche, solidaristiche e di utilità, avuto particolare riguardo alle disposizioni dicuialCodice
delTerzo Settore ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee guida

di cui all'articolo 14 del Codice delTerzo Settore.

lcomponenti del Collegio dei Revisori dei Conti possono procedere, anche individualmente, ad

atti di ispezione e di controllo e, a talfine, possono chiedere a! Presidente dell'ANTEAS-AGAS ODV

notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

La carica di Revisore deiContiè incompatibile con qualunque altra carica all'interno dell'ANTEAS-

AGAS ODV.

9. I componentidel Collegio dei RevisorideiConti durano in carica quattro annie sono rieleggibili.

ARTICOLO 12 . INCOMPATIBILITA'

1. ll Presidente dell'ANTEAS-AGAS ODV è incompatibile:

a) con responsabilità di governo a tutti i livelli; con il mandato nelle Assemblee rappresentative

europee, nazionali, regionali, provinciali, aree metropolitane e dei Comuni;

b) nell'ambito di partiti o formazioni politiche che presentano liste alle elezioni o che costituiscano

gruppi parlamentari o consiliari, con I'appartenenza: - ai Consigli e ai Comitati di pari livello o livello

superiore; - alle Direzioni e agli organi esecutivi a tutti i livelli;

7.

8.
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c) nell'ambito sindacale con responsabilità nelle Segreterie Confederali e nelle Segreterie di

Federazione a qualsiasi livello.

2. Le suddette incompatibilità sono operanti dal momento in cui si verificano. Non sono ammesse

deroghe e la decadenza dagli organi dell'ANTEAS e dell' ANTEAS-AGAS ODV è immediata nel

momento in cui siverificano.

ARTTCOLO 13. PATRIMONIO

L. tl patrimonio dell'ANTEAS-AGAS ODV - costituito dal complesso di tutti i beni mobili ed immobili,

comunque appartenenti all'ANTEAS-AGAS ODV nonché da tutti i diritti a contenuto patrimoniale ad

essa facenti capo - è utilizzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai fini dell'esclusivo

perseguimento delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

2. E'fatto divieto ad ANTEAS-AGAS ODV didistribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzidigestione

nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale ai propri associati, lavoratori e collaboratori,

amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, salvo che la destinazione o la

distribuzione non siano imposte dalla legge.

ARTICOLO 14. RISORSE ECONOMICHE

L. ANTEAS-AGAS ODV trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria

attività da:

a. Contributi deisoci;

b. Contributi dai privati;

c. Contributi dallo Stato, da Enti, da lstituzioni pubbliche e private, finalizzati esclusivamente al

sostegno di specifiche e documentate attività e progetti;

d. Contributi da organismi internazionali;

e. Rimborsi derivanti da convenzioni;

f. Donazioni e lascititestamentari con beneficio d' inventario, in deroga agliarticoli600 e786 del C.C.

destinando i beni ricevuti e le loro rendite esclusivamente al conseguimento delle finalità dagli accordi

e dallo Statuto. I beni così acquisitivanno intestati all'ANTEAS-AGAS ODV neiterminidi legge;

g. Proventi da attività di raccolta fondi nonché dalle attività diverse da quelle di interesse generale, di

cui all'art. 6 del D.§s tL7l2OL7;

h. Ogni altra entrata ammessa dalla legge 106/2Ot6, dal Codice del Terzo Settore e successive

modifiche o integrazioni.
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ARTICOLO 15 - BITANCIO PREVENTIVO E BIIANCIO CONSUNTIVO

1 ll bilancio preventivo e quello consuntivo vanno dal L gennaio al 31 dicembre di ogni anno;

2. ll Consiglio Direttivo deve presentare all'Assemblea dei Soci per l'approvazione, entro il 30 giugno di

ogni anno, ilbilancio diesercizio consuntivo costituito da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e

dalla relazione sulla missione congiuntamente, qualora ricorrano i requisiti previsti dall'articolo 14 del

D.Lgs LL7/20t7, al bilancio sociale da predisporsi sulla base delle linee guida previste dal Codice del

Terzo Settore. ll bilancio consuntivo deve essere accompagnato dalla retazione del Collegio dei

Revisori dei Conti. All'Assemblea dei Soci viene presentato anche il bilancio preventivo dell'anno

successivo a quello di riferimento.

3. ll bilancio consuntivo deve essere messo a disposizione del Collegio dei RevisorideiContialmeno L5

giorni prima dell'adunanza dell'Assemblea dei Soci.

4. II bilancio consuntivo deve essere depositato presso la sede dell'ANTEAS-AGAS ODV almeno L0 giorni

prima della seduta dell'Assemblea deiSoci e potrà essere consultato da ogni socio;

5. L'X ANTEAS-AGAS ODV ha l'obbligo di impiegare gli eventuali avanzi di gestione per la realizzazione

delle attività istituzionali.

ARTICOLO 16. MODIFICHE ALIO STATUTO

t. Le proposte di modifica allo Statuto possono essere presentate all'Assemblea dei Soci dal Consiglio

Direttivo o da almeno il 25 % dei componenti dell'Assemblea deiSoci.

2. L'Assemblea dei Soci che delibera le modifiche allo Statuto è validamente costituita con la presenza

di almeno tre quarti dei componenti del!'Assemblea dei Soci e le relative deliberazioni sono

. validamente assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti in proprio o per delega.

ARTICOLO 17 - SCIOGLIMENTO

1. Per deliberare lo scioglimento dell'ANTEAS-AGAS ODV e la devoluzione delpatrimonio occorre ilvoto
favorevole di almeno tre quarti dei componenti dell'Assemblea dei Soci. Con la stessa delibera,

l'Assemblea deisoci prowede alla nomina di uno o di più liquidatori.

2. All'atto dello scioglimento, è fatto l'obbligo all'ANTEAS-AGAS ODV di devolvere il patrimonio residuo

ad altri enti diterzo settore operanti in analoghi settori secondo le modalità e le procedure stabilite

dalla Legge, in particolare dall'articolo 9 delD.Lgs 177/2077.
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ARTICOLO 18. DISPOSIZIONI FINALI

1. Qualsiasi controversia sorga nell'interpretazione e l'esecuzione del presente Statuto tra gli organi, gli

associati o organi e associati deve essere devoluta alla determinazione inappellabile del Collegio
Nazionale deiGaranti.

2. Per quanto non previsto e stabilito dal presente Statuto, si fa riferimento al Codice Civile, al Codice

delTerzo Settore, alle norme vigenti in materia e ai princìpi generali dell'ordinamento giuridico.

Redatto in conformità con i dettati della legge del Terzo Settore ( DLGS n. L17 del 3 luglio 2A1.7 "Codice det Terzo
Settore, in particolare del Titolo V, Capo l.

APPROVATO ALBUNANIMITA' nell'assemblea de!|'ANTEAS-AGAS del 12 aprile 2019
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ANTEAS-AGAS Bolzano

Verbale assemblea annuale dei soci del121412019.-

Alle ore 16,00, come da convocazione con lettera del251612019, si riunisce presso la sala Europa
di via del Ronco in Bolzano l'assemblea dei soci per discutere il seguente OdG:

l) inforrnazioni e relazione del presidente;
2) relazione dei revisori dei conti,
3) illustazione bilancio consuntivo 2018 e preventivo 2019;
4) vane ed eventuali.-

Per il Comitato esecutivo sono presenti: Andreis, Burcheri, Falcomatà, Giovanazzi, Lescio,
Morciano e Ripepr (assenti giustificati Borgo e Gennaccaro).-

Sul primo punto, il presidente riferisce all'assernblea sulla necessità di adegume 1o Statuto alle
modifiche normative introdotte con larifonna del terzo settore @. L.vo 31712017 n" 117 e relativi
secreti attuativi).- Si rende necessario approìrare subito lo Statuto nella versione ODV e forse in
autunno occorrerà approvare anche lo Statuto come APS per poter gestire le attivita relative ai
soggiorni marini e termali. Viene letto per sommi capi lo Statuto ODV nei vari articoli. In votazione
questo viene approvato all'unanimità.- Viene letta dopo dal presidente la relazione morale al
bilancio 2018 e viene successivamente illustrato dal segretario Bruno Falcomatà il bilancio 2018
nelle voci principali in entrata e in uscita, ed in relazione al disavanzo di € 17.000,67 v.rene messo
in votazione un ordine del giorno il cui esito e forrnulazione è allegata al presente verbale. Viene
letta anche la relazione del collegio dei revisori dei conti. A conclusione della esposizione dei punti
2 e3, si passa allavotaàone del bilancio che l'assemblea approva all'unanimita.-

Ilteruo punto prevede anche la presentazione del preventivo 2019 che viene presentato dal vice
presidente Roberto Lescio. Il totale generale delle spese è di euro 340.A00,67, mentre le entate
ammontano a euro 332.800,00 e quindi il disavanzo del bilancio 2019 è di euro 7.2A0,67 tn
dimintrzione rispetto all'anno precedente che era di euro 17.000,67.- Viene messo in evidenza che in
futuro la gestione contabile sarà improntata alla esigenza di conseguire possibilmente il pareggio di
bilancio. Anche il bilancio 2019 viene messo in votazione ed è approvato all'unanimità.-

Sul punto vade viene riferito quanto segue:

- il presidente riferisce sulle nuove tecnologie per invecchiare in autonomia e sulle iniziative
al riguardo dell'assessore comunale avv. Andriollo e dell'EURAC;
è a disposizione dei soci I'opuscolo "Carta servizimedico di base" redatto dall'assessorato
provinciale alla sanità in accordo con le OO.SS. Provinciali dei pensionati;

- è disponibile per i soci il giornalino della FNP dellaASGCISL "Solidarietà';
- si ricorda la conferenza del tenente dei Carabinieri NASTAFerdinando di mercoledi 1714

ore 16,00 sul tema dei firti e raggiri a danno dei pensionati;

- si ricorda in occasione della dichiarazione dei redditi di efferuare la scelta del 5 per mille a
favore dell'Anteas-Agas per chi vorrà esercitare questa opzione;

- si ricordano infine le iniziative del25l4/2019, festa della Liberazione, sui prati del Talvera al
mattino e nella piazr.a S. Maria inAugia a don Bosco il pomeriggio.-
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dei soci si


